






【その他の管理的職業】

０年 １年 ２年 ３年 ５年 １０年 ２０年

1
その他の管理的職
業※１

職業安定業務統計 1,409 1,637 1,770 1,819 1,946 2,130 2,697

地域調整 （新潟：新潟）

※２ 94.4

退職金 退職給付等の費用の割合

※３ 1.05

０年 １年 ２年 ３年 ５年 １０年 ２０年

1
その他の管理的職
業※１

職業安定業務統計 1,409 1,637 1,770 1,819 1,946 2,130 2,697

地域調整 （東京：木場）

※２ 111.1

退職金 退職給付等の費用の割合

※３ 1.05

０年 １年 ２年 ３年 ５年 １０年 ２０年

1
その他の管理的職
業※１

職業安定業務統計 1,409 1,637 1,770 1,819 1,946 2,130 2,697

地域調整 （群馬：太田）

※２ 99.9

退職金 退職給付等の費用の割合

※３ 1.05

【備考】
※１　職業安定業務統計の対応する職種について，基準値及び基準値に能力・経験調整指数を乗じた値別の数値を記載
※２　派遣先事務所の所在する場所に応じて，通達に定める地域指数を乗じた数値を記載
※３　退職給付等の費用の割合1.05を乗している

別表１　同種の業務に従事する一般の労働者の平均的な賃金の額（基本給・賞与・退職金の関係）
基準値及び基準値に能力・経験調整指数を乗じた値

2 1,330 1,545 1,671 1,717 1,837 2,011 2,546

2,112 2,674

別表１　同種の業務に従事する一般の労働者の平均的な賃金の額（基本給・賞与・退職金の関係）
基準値及び基準値に能力・経験調整指数を乗じた値

2 1,565 1,819 1,967 2,021 2,162

3 1,397 1,623 1,755 1,804 1,929

2,367 2,996

3 1,644 1,910 2,065 2,123 2,271 2,485 3,147

別表１　同種の業務に従事する一般の労働者の平均的な賃金の額（基本給・賞与・退職金の関係）
基準値及び基準値に能力・経験調整指数を乗じた値

2 1,408 1,635 1,768 1,817 1,944 2,128 2,694

2,235 2,8303 1,478 1,718 1,857 1,909 2,042



【その他の管理的職業】

（新潟：新潟）

等級 職務の内容
基本給額

（時給，賞与，退
職金含む※１）

対応する一般の労
働者の平均的な賃
金の額（※２）

対応する一般の労
働者の能力・経験

Ａ
ランク

上級その他の管理的職業（自主
自立で業務の工夫・改善を実施
できるレベル）

2,600～ 2,112 １０年

Ｂ
ランク

中級その他の管理的職業（作業
指示を受けて，自己で工夫・改善
を実施できるレベル））

2,100～ ≧ 1,803 ３年

Ｃ
ランク

初級その他の管理的職業（マ
ニュアル・作業手順などを参照し
実施できるレベル）

1,600～ 1,397 ０年

（東京：木場）

等級 職務の内容
基本給額

（時給，賞与，退
職金含む※１）

対応する一般の労
働者の平均的な賃
金の額（※２）

対応する一般の労
働者の能力・経験

Ａ
ランク

上級その他の管理的職業（自主
自立で業務の工夫・改善を実施
できるレベル）

2,500～ 2,485 １０年

Ｂ
ランク

中級その他の管理的職業（作業
指示を受けて，自己で工夫・改善
を実施できるレベル））

2,200～ ≧ 2,122 ３年

Ｃ
ランク

初級その他の管理的職業（マ
ニュアル・作業手順などを参照し
実施できるレベル）

1,700～ 1,644 ０年

（群馬：太田）

等級 職務の内容
基本給額

（時給，賞与，退
職金含む※１）

対応する一般の労
働者の平均的な賃
金の額（※２）

対応する一般の労
働者の能力・経験

Ａ
ランク

上級その他の管理的職業（自主
自立で業務の工夫・改善を実施
できるレベル）

2,300～ 2,235 １０年

Ｂ
ランク

中級その他の管理的職業（作業
指示を受けて，自己で工夫・改善
を実施できるレベル））

2,000～ ≧ 1,908 ３年

Ｃ
ランク

初級その他の管理的職業（マ
ニュアル・作業手順などを参照し
実施できるレベル）

1,500～ 1,478 ０年

【備考】
※１　「対応する一般の労働者の平均的な賃金の総額」と比較し同額以上の金額で派遣労働者の基本給（賞与，退職金を含み時給換算）を記載。
※２　別表１の０年，3年，10年の３行目の数値を転記

別表２　対象従業員の基本給及び賞与の額



【研究者】

０年 １年 ２年 ３年 ５年 １０年 ２０年

1
研究者
※１

職業安定業務統計 1,277 1,484 1,604 1,649 1,764 1,931 2,444

地域調整 （神奈川：横浜）

※２ 111.9

退職金 退職給付等の費用の割合

※３ 1.05

【備考】
※１　職業安定業務統計の対応する職種について，基準値及び基準値に能力・経験調整指数を乗じた値別の数値を記載
※２　派遣先事務所の所在する場所に応じて，通達に定める地域指数を乗じた数値を記載
※３　退職給付等の費用の割合1.05を乗している

別表１　同種の業務に従事する一般の労働者の平均的な賃金の額（基本給・賞与・退職金の関係）
基準値及び基準値に能力・経験調整指数を乗じた値

2 1,429 1,661 1,795 1,845 1,974 2,161 2,735

2,073 2,269 2,8723 1,501 1,744 1,885 1,938



【研究者】

（神奈川：横浜）

等級 職務の内容
基本給額

（時給，賞与，退
職金含む※１）

対応する一般の労
働者の平均的な賃
金の額（※２）

対応する一般の労
働者の能力・経験

Ａ
ランク

上級研究者（自主自立で業務の
工夫・改善を実施できるレベル）

2,500～ 2,269 １０年

Ｂ
ランク

中級研究者（作業指示を受けて，
自己で工夫・改善を実施できるレ
ベル））

2,000～ ≧ 1,938 ３年

Ｃ
ランク

初級研究者（マニュアル・作業手
順などを参照し実施できるレベ
ル）

1,600～ 1,501 ０年

【備考】
※１　「対応する一般の労働者の平均的な賃金の総額」と比較し同額以上の金額で派遣労働者の基本給（賞与，退職金を含み時給換算）を記載。
※２　別表１の０年，3年，10年の３行目の数値を転記

別表２　対象従業員の基本給及び賞与の額



【機械開発技術者】

０年 １年 ２年 ３年 ５年 １０年 ２０年

1
機械開発技術者
※１

職業安定業務統計 1,237 1,437 1,554 1,597 1,708 1,870 2,368

地域調整 （東京：飯田橋）

※２ 115.2

退職金 退職給付等の費用の割合

※３ 1.05

０年 １年 ２年 ３年 ５年 １０年 ２０年

1
機械開発技術者
※１

職業安定業務統計 1,237 1,437 1,554 1,597 1,708 1,870 2,368

地域調整 （東京：木場）

※２ 111.1

退職金 退職給付等の費用の割合

※３ 1.05

０年 １年 ２年 ３年 ５年 １０年 ２０年

1
機械開発技術者
※１

職業安定業務統計 1,237 1,437 1,554 1,597 1,708 1,870 2,368

地域調整 （神奈川：横浜）

※２ 111.9

退職金 退職給付等の費用の割合

※３ 1.05

【備考】
※１　職業安定業務統計の対応する職種について，基準値及び基準値に能力・経験調整指数を乗じた値別の数値を記載
※２　派遣先事務所の所在する場所に応じて，通達に定める地域指数を乗じた数値を記載
※３　退職給付等の費用の割合1.05を乗している

別表１　同種の業務に従事する一般の労働者の平均的な賃金の額（基本給・賞与・退職金の関係）
基準値及び基準値に能力・経験調整指数を乗じた値

2 1,425 1,656 1,790 1,840 1,968 2,154 2,728

2,263 2,8653 1,497 1,739 1,880 1,932 2,067

別表１　同種の業務に従事する一般の労働者の平均的な賃金の額（基本給・賞与・退職金の関係）
基準値及び基準値に能力・経験調整指数を乗じた値

2 1,374 1,597 1,727 1,774 1,898 2,078 2,631

1,993 2,182 2,763

別表１　同種の業務に従事する一般の労働者の平均的な賃金の額（基本給・賞与・退職金の関係）
基準値及び基準値に能力・経験調整指数を乗じた値

3 1,444 1,677 1,813 1,864

2 1,384 1,608 1,739 1,787 1,911 2,093 2,650

2,198 2,7832,0073 1,454 1,689 1,826 1,877



【機械開発技術者】

（東京：飯田橋）

等級 職務の内容
基本給額

（時給，賞与，退
職金含む※１）

対応する一般の労
働者の平均的な賃
金の額（※２）

対応する一般の労
働者の能力・経験

Ａ
ランク

上級機械開発技術者（自主自立
で業務の工夫・改善を実施できる
レベル）

2,500～ 2,262 １０年

Ｂ
ランク

中級機械開発技術者（作業指示
を受けて，自己で工夫・改善を実
施できるレベル））

2,000～ ≧ 1,932 ３年

Ｃ
ランク

初級機械開発技術者（マニュア
ル・作業手順などを参照し実施で
きるレベル）

1,600～ 1,497 ０年

（東京：木場）

等級 職務の内容
基本給額

（時給，賞与，退
職金含む※１）

対応する一般の労
働者の平均的な賃
金の額（※２）

対応する一般の労
働者の能力・経験

Ａ
ランク

上級機械開発技術者（自主自立
で業務の工夫・改善を実施できる
レベル）

2,400～ 2,182 １０年

Ｂ
ランク

中級機械開発技術者（作業指示
を受けて，自己で工夫・改善を実
施できるレベル））

1,900～ ≧ 1,863 ３年

Ｃ
ランク

初級機械開発技術者（マニュア
ル・作業手順などを参照し実施で
きるレベル）

1,500～ 1,443 ０年

（神奈川：横浜）

等級 職務の内容
基本給額

（時給，賞与，退
職金含む※１）

対応する一般の労
働者の平均的な賃
金の額（※２）

対応する一般の労
働者の能力・経験

Ａ
ランク

上級機械開発技術者（自主自立
で業務の工夫・改善を実施できる
レベル）

2,400～ 2,198 １０年

Ｂ
ランク

中級機械開発技術者（作業指示
を受けて，自己で工夫・改善を実
施できるレベル））

2,000～ ≧ 1,877 ３年

Ｃ
ランク

初級機械開発技術者（マニュア
ル・作業手順などを参照し実施で
きるレベル）

1,500～ 1,454 ０年

【備考】
※１　「対応する一般の労働者の平均的な賃金の総額」と比較し同額以上の金額で派遣労働者の基本給（賞与，退職金を含み時給換算）を記載。
※２　別表１の０年，3年，10年の３行目の数値を転記

別表２　対象従業員の基本給及び賞与の額



【機械製造技術者】

０年 １年 ２年 ３年 ５年 １０年 ２０年

1
機械製造技術者
※１

職業安定業務統計 1,190 1,383 1,445 1,536 1,643 1,799 2,278

地域調整 （東京：飯田橋）

※２ 115.2

退職金 退職給付等の費用の割合

※３ 1.05

０年 １年 ２年 ３年 ５年 １０年 ２０年

1
機械製造技術者
※１

職業安定業務統計 1,190 1,383 1,445 1,536 1,643 1,799 2,278

地域調整 （群馬：群馬富岡）

※２ 98.1

退職金 退職給付等の費用の割合

※３ 1.05

０年 １年 ２年 ３年 ５年 １０年 ２０年

1
機械製造技術者
※１

職業安定業務統計 1,190 1,383 1,445 1,536 1,643 1,799 2,278

地域調整 （東京：墨田）

※２ 112.8

退職金 退職給付等の費用の割合

※３ 1.05

０年 １年 ２年 ３年 ５年 １０年 ２０年

1
機械製造技術者
※１

職業安定業務統計 1,190 1,383 1,445 1,536 1,643 1,799 2,278

地域調整 （東京：木場）

※２ 111.1

退職金 退職給付等の費用の割合

※３ 1.05

０年 １年 ２年 ３年 ５年 １０年 ２０年

1
機械製造技術者
※１

職業安定業務統計 1,190 1,383 1,445 1,536 1,643 1,799 2,278

地域調整 （東京：青梅）

※２ 108.9

退職金 退職給付等の費用の割合

※３ 1.05

０年 １年 ２年 ３年 ５年 １０年 ２０年

1
機械製造技術者
※１

職業安定業務統計 1,190 1,383 1,445 1,536 1,643 1,799 2,278

地域調整 （神奈川：横浜）

※２ 111.9

退職金 退職給付等の費用の割合

※３ 1.05

【備考】
※１　職業安定業務統計の対応する職種について，基準値及び基準値に能力・経験調整指数を乗じた値別の数値を記載
※２　派遣先事務所の所在する場所に応じて，通達に定める地域指数を乗じた数値を記載
※３　退職給付等の費用の割合1.05を乗している

基準値及び基準値に能力・経験調整指数を乗じた値
別表１　同種の業務に従事する一般の労働者の平均的な賃金の額（基本給・賞与・退職金の関係）

2 1,371 1,593 1,665 1,770 1,893 2,073 2,624

1,988 2,177 2,756

別表１　同種の業務に従事する一般の労働者の平均的な賃金の額（基本給・賞与・退職金の関係）
基準値及び基準値に能力・経験調整指数を乗じた値

3 1,440 1,673 1,748 1,858

1,612 1,765 2,235

3 1,226 1,425 1,489 1,583 1,693 1,854 2,347

2 1,167 1,357 1,418 1,507

別表１　同種の業務に従事する一般の労働者の平均的な賃金の額（基本給・賞与・退職金の関係）
基準値及び基準値に能力・経験調整指数を乗じた値

2 1,342 1,560 1,630 1,733 1,853 2,029 2,570

1,947 2,131 2,699

別表１　同種の業務に従事する一般の労働者の平均的な賃金の額（基本給・賞与・退職金の関係）
基準値及び基準値に能力・経験調整指数を乗じた値

3 1,410 1,639 1,712 1,820

1,825 1,999 2,531

3 1,389 1,614 1,686 1,792 1,917 2,099 2,658

2 1,322 1,537 1,605 1,707

別表１　同種の業務に従事する一般の労働者の平均的な賃金の額（基本給・賞与・退職金の関係）
基準値及び基準値に能力・経験調整指数を乗じた値

2 1,296 1,506 1,574 1,673 1,789 1,959 2,481

1,879 2,058 2,6053 1,361 1,582 1,653 1,757

1,931 2,114 2,6773 1,399 1,625 1,698 1,805

別表１　同種の業務に従事する一般の労働者の平均的な賃金の額（基本給・賞与・退職金の関係）
基準値及び基準値に能力・経験調整指数を乗じた値

2 1,332 1,548 1,617 1,719 1,839 2,013 2,549



【機械製造技術者】

（東京：飯田橋）

等級 職務の内容
基本給額

（時給，賞与，退
職金含む※１）

対応する一般の労
働者の平均的な賃
金の額（※２）

対応する一般の労
働者の能力・経験

Ａ
ランク

上級機械開製造術者（自主自立
で業務の工夫・改善を実施できる
レベル）

2,400～ 2,176 １０年

Ｂ
ランク

中級機械製造技術者（作業指示
を受けて，自己で工夫・改善を実
施できるレベル））

2,000～ ≧ 1,858 ３年

Ｃ
ランク

初級機械製造技術者（マニュア
ル・作業手順などを参照し実施で
きるレベル）

1,500～ 1,440 ０年

（群馬：富岡）

等級 職務の内容
基本給額

（時給，賞与，退
職金含む※１）

対応する一般の労
働者の平均的な賃
金の額（※２）

対応する一般の労
働者の能力・経験

Ａ
ランク

上級機械開製造術者（自主自立
で業務の工夫・改善を実施できる
レベル）

2,100～ 1,854 １０年

Ｂ
ランク

中級機械製造技術者（作業指示
を受けて，自己で工夫・改善を実
施できるレベル））

1,700～ ≧ 1,583 ３年

Ｃ
ランク

初級機械製造技術者（マニュア
ル・作業手順などを参照し実施で
きるレベル）

1,300～ 1,226 ０年

（東京：墨田）

等級 職務の内容
基本給額

（時給，賞与，退
職金含む※１）

対応する一般の労
働者の平均的な賃
金の額（※２）

対応する一般の労
働者の能力・経験

Ａ
ランク

上級機械開製造術者（自主自立
で業務の工夫・改善を実施できる
レベル）

2,300～ 2,131 １０年

Ｂ
ランク

中級機械製造技術者（作業指示
を受けて，自己で工夫・改善を実
施できるレベル））

1,900～ ≧ 1,820 ３年

Ｃ
ランク

初級機械製造技術者（マニュア
ル・作業手順などを参照し実施で
きるレベル）

1,500～ 1,410 ０年

（東京：木場）

等級 職務の内容
基本給額

（時給，賞与，退
職金含む※１）

対応する一般の労
働者の平均的な賃
金の額（※２）

対応する一般の労
働者の能力・経験

Ａ
ランク

上級機械開製造術者（自主自立
で業務の工夫・改善を実施できる
レベル）

2,300～ 2,099 １０年

Ｂ
ランク

中級機械製造技術者（作業指示
を受けて，自己で工夫・改善を実
施できるレベル））

1,900～ ≧ 1,792 ３年

Ｃ
ランク

初級機械製造技術者（マニュア
ル・作業手順などを参照し実施で
きるレベル）

1,400～ 1,389 ０年

（東京：青梅）

等級 職務の内容
基本給額

（時給，賞与，退
職金含む※１）

対応する一般の労
働者の平均的な賃
金の額（※２）

対応する一般の労
働者の能力・経験

Ａ
ランク

上級機械開製造術者（自主自立
で業務の工夫・改善を実施できる
レベル）

2,300～ 2,057 １０年

Ｂ
ランク

中級機械製造技術者（作業指示
を受けて，自己で工夫・改善を実
施できるレベル））

1,800～ ≧ 1,757 ３年

Ｃ
ランク

初級機械製造技術者（マニュア
ル・作業手順などを参照し実施で
きるレベル）

1,400～ 1,361 ０年

（神奈川：横浜）

等級 職務の内容
基本給額

（時給，賞与，退
職金含む※１）

対応する一般の労
働者の平均的な賃
金の額（※２）

対応する一般の労
働者の能力・経験

Ａ
ランク

上級機械開製造術者（自主自立
で業務の工夫・改善を実施できる
レベル）

2,400～ 2,114 １０年

Ｂ
ランク

中級機械製造技術者（作業指示
を受けて，自己で工夫・改善を実
施できるレベル））

1,900～ ≧ 1,805 ３年

Ｃ
ランク

初級機械製造技術者（マニュア
ル・作業手順などを参照し実施で
きるレベル）

1,500～ 1,399 ０年

【備考】
※１　「対応する一般の労働者の平均的な賃金の総額」と比較し同額以上の金額で派遣労働者の基本給（賞与，退職金を含み時給換算）を記載。
※２　別表１の０年，3年，10年の３行目の数値を転記

別表２　対象従業員の基本給及び賞与の額



【その他の製造技術者】

０年 １年 ２年 ３年 ５年 １０年 ２０年

1
その他の製造技術
者※１

職業安定業務統計 1,148 1,334 1,442 1,482 1,585 1,736 2,197

地域調整 （東京：木場）

※２ 111.1

退職金 退職給付等の費用の割合

※３ 1.05

【備考】
※１　職業安定業務統計の対応する職種について，基準値及び基準値に能力・経験調整指数を乗じた値別の数値を記載
※２　派遣先事務所の所在する場所に応じて，通達に定める地域指数を乗じた数値を記載
※３　退職給付等の費用の割合1.05を乗している

別表１　同種の業務に従事する一般の労働者の平均的な賃金の額（基本給・賞与・退職金の関係）
基準値及び基準値に能力・経験調整指数を乗じた値

2 1,276 1,482 1,602 1,647 1,761 1,929 2,441

1,850 2,026 2,5633 1,340 1,557 1,683 1,729



【その他の製造技術者】

（東京：木場）

等級 職務の内容
基本給額

（時給，賞与，退
職金含む※１）

対応する一般の労
働者の平均的な賃
金の額（※２）

対応する一般の労
働者の能力・経験

Ａ
ランク

上級その他の製造技術者（自主
自立で業務の工夫・改善を実施
できるレベル）

2,200～ 2,026 １０年

Ｂ
ランク

中級その他の製造技術者（作業
指示を受けて，自己で工夫・改善
を実施できるレベル））

1,800～ ≧ 1,729 ３年

Ｃ
ランク

初級その他の製造技術者（マ
ニュアル・作業手順などを参照し
実施できるレベル）

1,400～ 1,340 ０年

【備考】
※１　「対応する一般の労働者の平均的な賃金の総額」と比較し同額以上の金額で派遣労働者の基本給（賞与，退職金を含み時給換算）を記載。
※２　別表１の０年，3年，10年の３行目の数値を転記

別表２　対象従業員の基本給及び賞与の額



【情報通信・通信技術者】

０年 １年 ２年 ３年 ５年 １０年 ２０年

1
情報処理・通信技
術者※１

職業安定業務統計 1,369 1,591 1,719 1,767 1,891 2,070 2,620

地域調整 （東京：木場）

※２ 111.1

退職金 退職給付等の費用の割合

※３ 1.05

【備考】
※１　職業安定業務統計の対応する職種について，基準値及び基準値に能力・経験調整指数を乗じた値別の数値を記載
※２　派遣先事務所の所在する場所に応じて，通達に定める地域指数を乗じた数値を記載
※３　退職給付等の費用の割合1.05を乗している

別表１　同種の業務に従事する一般の労働者の平均的な賃金の額（基本給・賞与・退職金の関係）
基準値及び基準値に能力・経験調整指数を乗じた値

2 1,521 1,768 1,910 1,963 2,101 2,300 2,911

2,415 3,0573 1,598 1,857 2,006 2,062 2,207



【情報処理・通信技術者】

（東京：木場）

等級 職務の内容
基本給額

（時給，賞与，退
職金含む※１）

対応する一般の労
働者の平均的な賃
金の額（※２）

対応する一般の労
働者の能力・経験

Ａ
ランク

上級情報処理・通信技術者（自主
自立で業務の工夫・改善を実施
できるレベル）

2,500～ 2,415 １０年

Ｂ
ランク

中級情報処理・通信技術者（作業
指示を受けて，自己で工夫・改善
を実施できるレベル））

2,100 ≧ 2,062 ３年

Ｃ
ランク

初級情報処理・通信技術者（マ
ニュアル・作業手順などを参照し
実施できるレベル）

1,600～ 1,598 ０年

【備考】
※１　「対応する一般の労働者の平均的な賃金の総額」と比較し同額以上の金額で派遣労働者の基本給（賞与，退職金を含み時給換算）を記載。
※２　別表１の０年，3年，10年の３行目の数値を転記

別表２　対象従業員の基本給及び賞与の額



【その他の技術者】

０年 １年 ２年 ３年 ５年 １０年 ２０年

1
その他の技術者
※１

職業安定業務統計 1,233 1,433 1,549 1,592 1,703 1,864 2,316

地域調整 （神奈川：横浜）

※２ 111.9

退職金 退職給付等の費用の割合

※３ 1.05

０年 １年 ２年 ３年 ５年 １０年 ２０年

1
その他の技術者
※１

職業安定業務統計 1,233 1,433 1,549 1,592 1,703 1,864 2,316

地域調整 （東京：木場）

※２ 111.1

退職金 退職給付等の費用の割合

※３ 1.05

【備考】
※１　職業安定業務統計の対応する職種について，基準値及び基準値に能力・経験調整指数を乗じた値別の数値を記載
※２　派遣先事務所の所在する場所に応じて，通達に定める地域指数を乗じた数値を記載
※３　退職給付等の費用の割合1.05を乗している

別表１　同種の業務に従事する一般の労働者の平均的な賃金の額（基本給・賞与・退職金の関係）
基準値及び基準値に能力・経験調整指数を乗じた値

2 1,380 1,604 1,733 1,782 1,906 2,086 2,592

2,191 2,7223 1,449 1,684 1,821 1,871 2,001

別表１　同種の業務に従事する一般の労働者の平均的な賃金の額（基本給・賞与・退職金の関係）
基準値及び基準値に能力・経験調整指数を乗じた値

2 1,370 1,592 1,721 1,769 1,892 2,071 2,573

2,175 2,7023 1,439 1,672 1,808 1,858 1,987



【その他の技術者】

（神奈川：横浜）

等級 職務の内容
基本給額

（時給，賞与，退
職金含む※１）

対応する一般の労
働者の平均的な賃
金の額（※２）

対応する一般の労
働者の能力・経験

Ａ
ランク

上級その他の技術者（自主自立
で業務の工夫・改善を実施できる
レベル）

2,500～ 2,191 １０年

Ｂ
ランク

中級その他の技術者（作業指示
を受けて，自己で工夫・改善を実
施できるレベル））

2,000～ ≧ 1,871 ３年

Ｃ
ランク

初級その他の技術者（マニュア
ル・作業手順などを参照し実施で
きるレベル）

1,500～ 1,449 ０年

（東京：木場）

等級 職務の内容
基本給額

（時給，賞与，退
職金含む※１）

対応する一般の労
働者の平均的な賃
金の額（※２）

対応する一般の労
働者の能力・経験

Ａ
ランク

上級その他の技術者（自主自立
で業務の工夫・改善を実施できる
レベル）

2,400～ 2,175 １０年

Ｂ
ランク

中級その他の技術者（作業指示
を受けて，自己で工夫・改善を実
施できるレベル））

1,900～ ≧ 1,858 ３年

Ｃ
ランク

初級その他の技術者（マニュア
ル・作業手順などを参照し実施で
きるレベル）

1,500～ 1,439 ０年

【備考】
※１　「対応する一般の労働者の平均的な賃金の総額」と比較し同額以上の金額で派遣労働者の基本給（賞与，退職金を含み時給換算）を記載。
※２　別表１の０年，3年，10年の３行目の数値を転記

別表２　対象従業員の基本給及び賞与の額



【経営・金融等の職業】

０年 １年 ２年 ３年 ５年 １０年 ２０年

1
経営・金融等の職
業※１

職業安定業務統計 1,354 1,573 1,701 1,748 1,870 2,047 2,592

地域調整 （東京：木場）

※２ 111.1

退職金 退職給付等の費用の割合

※３ 1.05

０年 １年 ２年 ３年 ５年 １０年 ２０年

1
経営・金融等の職
業※１

職業安定業務統計 1,354 1,573 1,701 1,748 1,870 2,047 2,592

地域調整 （神奈川：横浜）

※２ 111.9

退職金 退職給付等の費用の割合

※３ 1.05

【備考】
※１　職業安定業務統計の対応する職種について，基準値及び基準値に能力・経験調整指数を乗じた値別の数値を記載
※２　派遣先事務所の所在する場所に応じて，通達に定める地域指数を乗じた数値を記載
※３　退職給付等の費用の割合1.05を乗している

別表１　同種の業務に従事する一般の労働者の平均的な賃金の額（基本給・賞与・退職金の関係）
基準値及び基準値に能力・経験調整指数を乗じた値

2 1,504 1,748 1,890 1,942 2,078 2,274 2,880

2,182 2,389 3,024

別表１　同種の業務に従事する一般の労働者の平均的な賃金の額（基本給・賞与・退職金の関係）
基準値及び基準値に能力・経験調整指数を乗じた値

3 1,580 1,836 1,985 2,040

2 1,515 1,760 1,904 1,956 2,093 2,291 2,901

2,406 3,0462,1983 1,591 1,849 1,999 2,054



【経営・金融等の職業】

（東京：木場）

等級 職務の内容
基本給額

（時給，賞与，退
職金含む※１）

対応する一般の労
働者の平均的な賃
金の額（※２）

対応する一般の労
働者の能力・経験

Ａ
ランク

上級経営・金融等の職業（自主自
立で業務の工夫・改善を実施でき
るレベル）

2,600～ 2,389 １０年

Ｂ
ランク

中級経営・金融等の職業（作業指
示を受けて，自己で工夫・改善を
実施できるレベル））

2,100～ ≧ 2,040 ３年

Ｃ
ランク

初級経営・金融等の職業（マニュ
アル・作業手順などを参照し実施
できるレベル）

1,600～ 1,580 ０年

（神奈川：横浜）

等級 職務の内容
基本給額

（時給，賞与，退
職金含む※１）

対応する一般の労
働者の平均的な賃
金の額（※２）

対応する一般の労
働者の能力・経験

Ａ
ランク

上級経営・金融等の職業（自主自
立で業務の工夫・改善を実施でき
るレベル）

2,600～ 2,406 １０年

Ｂ
ランク

中級経営・金融等の職業（作業指
示を受けて，自己で工夫・改善を
実施できるレベル））

2,100～ ≧ 2,054 ３年

Ｃ
ランク

初級経営・金融等の職業（マニュ
アル・作業手順などを参照し実施
できるレベル）

1,600～ 1,591 ０年

【備考】
※１　「対応する一般の労働者の平均的な賃金の総額」と比較し同額以上の金額で派遣労働者の基本給（賞与，退職金を含み時給換算）を記載。
※２　別表１の０年，3年，10年の３行目の数値を転記

別表２　対象従業員の基本給及び賞与の額



【その他の専門的職業】

０年 １年 ２年 ３年 ５年 １０年 ２０年

1
その他の専門的職
業※１

職業安定業務統計 1,194 1,387 1,500 1,541 1,649 1,805 2,285

地域調整 （東京：木場）

※２ 111.1

退職金 退職給付等の費用の割合

※３ 1.05

【備考】
※１　職業安定業務統計の対応する職種について，基準値及び基準値に能力・経験調整指数を乗じた値別の数値を記載
※２　派遣先事務所の所在する場所に応じて，通達に定める地域指数を乗じた数値を記載
※３　退職給付等の費用の割合1.05を乗している

別表１　同種の業務に従事する一般の労働者の平均的な賃金の額（基本給・賞与・退職金の関係）
基準値及び基準値に能力・経験調整指数を乗じた値

2 1,327 1,541 1,667 1,712 1,832 2,005 2,539

2,106 2,6663 1,393 1,619 1,750 1,798 1,924



【その他の専門的職業】

（東京：木場）

等級 職務の内容
基本給額

（時給，賞与，退
職金含む※１）

対応する一般の労
働者の平均的な賃
金の額（※２）

対応する一般の労
働者の能力・経験

Ａ
ランク

上級その他の専門的職業（自主
自立で業務の工夫・改善を実施
できるレベル）

2,300～ 2,106 １０年

Ｂ
ランク

中級その他の専門的職業（作業
指示を受けて，自己で工夫・改善
を実施できるレベル））

1,900～ ≧ 1,798 ３年

Ｃ
ランク

初級その他の専門的職業（マ
ニュアル・作業手順などを参照し
実施できるレベル）

1,400～ 1,393 ０年

【備考】
※１　「対応する一般の労働者の平均的な賃金の総額」と比較し同額以上の金額で派遣労働者の基本給（賞与，退職金を含み時給換算）を記載。
※２　別表１の０年，3年，10年の３行目の数値を転記

別表２　対象従業員の基本給及び賞与の額



【一般事務員】

０年 １年 ２年 ３年 ５年 １０年 ２０年

1
一般事務員
※１

職業安定業務統計 1,058 1,229 1,329 1,366 1,461 1,600 2,025

地域調整 （鹿児島：鹿児島）

※２ 90.2

退職金 退職給付等の費用の割合

※３ 1.05

０年 １年 ２年 ３年 ５年 １０年 ２０年

1
一般事務員
※１

職業安定業務統計 1,058 1,229 1,329 1,366 1,461 1,600 2,025

地域調整 （東京：木場）

※２ 111.1

退職金 退職給付等の費用の割合

※３ 1.05

０年 １年 ２年 ３年 ５年 １０年 ２０年

1
一般事務員
※１

職業安定業務統計 1,058 1,229 1,329 1,366 1,461 1,600 2,025

地域調整 （東京：飯田橋）

※２ 115.2

退職金 退職給付等の費用の割合

※３ 1.05

０年 １年 ２年 ３年 ５年 １０年 ２０年

1
一般事務員
※１

職業安定業務統計 1,058 1,229 1,329 1,366 1,461 1,600 2,025

地域調整 （神奈川：横浜）

※２ 111.9

退職金 退職給付等の費用の割合

※３ 1.05

【備考】
※１　職業安定業務統計の対応する職種について，基準値及び基準値に能力・経験調整指数を乗じた値別の数値を記載

（基本給・賞与支給の時給換算平均値）
※２　派遣先事務所の所在する場所に応じて，通達に定める地域指数を乗じた数値を記載
※３　退職給付等の費用の割合1.05を乗している

別表１　同種の業務に従事する一般の労働者の平均的な賃金の額（基本給・賞与・退職金の関係）
基準値及び基準値に能力・経験調整指数を乗じた値

2 954 1,109 1,199 1,232 1,318 1,443 1,827

1,516 1,9183 1,003 1,165 1,259 1,294 1,384

別表１　同種の業務に従事する一般の労働者の平均的な賃金の額（基本給・賞与・退職金の関係）
基準値及び基準値に能力・経験調整指数を乗じた値

2 1,176 1,366 1,477 1,518 1,623 1,778 2,250

1,867 2,363

別表１　同種の業務に従事する一般の労働者の平均的な賃金の額（基本給・賞与・退職金の関係）
基準値及び基準値に能力・経験調整指数を乗じた値

2 1,219 1,416 1,531 1,574 1,683

3 1,235 1,434 1,551 1,594 1,705

1,843 2,333

3 1,280 1,487 1,608 1,653 1,768 1,936 2,450

1,880 2,3803 1,244 1,445 1,562 1,606 1,717

別表１　同種の業務に従事する一般の労働者の平均的な賃金の額（基本給・賞与・退職金の関係）
基準値及び基準値に能力・経験調整指数を乗じた値

2 1,184 1,375 1,487 1,529 1,635 1,790 2,266



【一般事務員】

（鹿児島：鹿児島）

等級 職務の内容
基本給額

（時給，賞与，退
職金含む※１）

対応する一般の労
働者の平均的な賃
金の額（※２）

対応する一般の労
働者の能力・経験

Ａ
ランク

上級一般事務員（自主自立で業
務の工夫・改善を実施できるレベ
ル）

1,600～ 1,516 １０年

Ｂ
ランク

中級一般事務員（作業指示を受
けて，自己で工夫・改善を実施で
きるレベル）

1,300～ ≧ 1,294 ３年

Ｃ
ランク

初級一般事務員（マニュアル・作
業手順などを参照し実施できるレ
ベル）

1,100～ 1,003 ０年

（東京：木場）

等級 職務の内容
基本給額

（時給，賞与，退
職金含む※１）

対応する一般の労
働者の平均的な賃
金の額（※２）

対応する一般の労
働者の能力・経験

Ａ
ランク

上級一般事務員（自主自立で業
務の工夫・改善を実施できるレベ
ル）

2,000～ 1,867 １０年

Ｂ
ランク

中級一般事務員（作業指示を受
けて，自己で工夫・改善を実施で
きるレベル）

1,600～ ≧ 1,594 ３年

Ｃ
ランク

初級一般事務員（マニュアル・作
業手順などを参照し実施できるレ
ベル）

1,300～ 1,235 ０年

（東京：飯田橋）

等級 職務の内容
基本給額

（時給，賞与，退
職金含む※１）

対応する一般の労
働者の平均的な賃
金の額（※２）

対応する一般の労
働者の能力・経験

Ａ
ランク

上級一般事務員（自主自立で業
務の工夫・改善を実施できるレベ
ル）

2,100～ 1,936 １０年

Ｂ
ランク

中級一般事務員（作業指示を受
けて，自己で工夫・改善を実施で
きるレベル）

1,700～ ≧ 1,653 ３年

Ｃ
ランク

初級一般事務員（マニュアル・作
業手順などを参照し実施できるレ
ベル）

1,300～ 1,280 ０年

（神奈川：横浜）

等級 職務の内容
基本給額

（時給，賞与，退
職金含む※１）

対応する一般の労
働者の平均的な賃
金の額（※２）

対応する一般の労
働者の能力・経験

Ａ
ランク

上級一般事務員（自主自立で業
務の工夫・改善を実施できるレベ
ル）

2,100～ 1,880 １０年

Ｂ
ランク

中級一般事務員（作業指示を受
けて，自己で工夫・改善を実施で
きるレベル）

1,700～ ≧ 1,605 ３年

Ｃ
ランク

初級一般事務員（マニュアル・作
業手順などを参照し実施できるレ
ベル）

1,300～ 1,243 ０年

【備考】
※１　「対応する一般の労働者の平均的な賃金の総額」と比較し同額以上の金額で派遣労働者の基本給（賞与，退職金を含み時給換算）を記載。
※２　別表１の０年，3年，10年の３行目の数値を転記

別表２　対象従業員の基本給及び賞与の額



【その他の一般事務の職業】

０年 １年 ２年 ３年 ５年 １０年 ２０年

1
その他の一般事務
の職業※１

職業安定業務統計 1,112 1,292 1,397 1,436 1,536 1,681 2,128

地域調整 （東京：木場）

※２ 111.1

退職金 退職給付等の費用の割合

※３ 1.05

【備考】
※１　職業安定業務統計の対応する職種について，基準値及び基準値に能力・経験調整指数を乗じた値別の数値を記載
※２　派遣先事務所の所在する場所に応じて，通達に定める地域指数を乗じた数値を記載
※３　退職給付等の費用の割合1.05を乗している

別表１　同種の業務に従事する一般の労働者の平均的な賃金の額（基本給・賞与・退職金の関係）
基準値及び基準値に能力・経験調整指数を乗じた値

2 1,236 1,436 1,552 1,595 1,707 1,868 2,364

1,792 1,961 2,4833 1,298 1,508 1,630 1,676



【その他の一般事務の職業】

（東京：木場）

等級 職務の内容
基本給額

（時給，賞与，退
職金含む※１）

対応する一般の労
働者の平均的な賃
金の額（※２）

対応する一般の労
働者の能力・経験

Ａ
ランク

上級その他の一般事務の作業
（自主自立で業務の工夫・改善を
実施できるレベル）

2,100～ 1,961 １０年

Ｂ
ランク

中級その他の一般事務の作業
（作業指示を受けて，自己で工
夫・改善を実施できるレベル））

1,700～ ≧ 1,676 ３年

Ｃ
ランク

初級その他の一般事務の作業
（マニュアル・作業手順などを参
照し実施できるレベル）

1,400 1,298 ０年

【備考】
※１　「対応する一般の労働者の平均的な賃金の総額」と比較し同額以上の金額で派遣労働者の基本給（賞与，退職金を含み時給換算）を記載。
※２　別表１の０年，3年，10年の３行目の数値を転記

別表２　対象従業員の基本給及び賞与の額



【会計事務員】

０年 １年 ２年 ３年 ５年 １０年 ２０年

1
会計事務員
※１

職業安定業務統計 1,172 1,362 1,472 1,513 1,619 1,772 2,243

地域調整 （東京：木場）

※２ 111.1

退職金 退職給付等の費用の割合

※３ 1.05

【備考】
※１　職業安定業務統計の対応する職種について，基準値及び基準値に能力・経験調整指数を乗じた値別の数値を記載
※２　派遣先事務所の所在する場所に応じて，通達に定める地域指数を乗じた数値を記載
※３　退職給付等の費用の割合1.05を乗している

別表１　同種の業務に従事する一般の労働者の平均的な賃金の額（基本給・賞与・退職金の関係）
基準値及び基準値に能力・経験調整指数を乗じた値

2 1,302 1,513 1,635 1,681 1,799 1,969 2,492

1,889 2,068 2,6173 1,368 1,589 1,718 1,766



【会計事務員】

（東京：木場）

等級 職務の内容
基本給額

（時給，賞与，退
職金含む※１）

対応する一般の労
働者の平均的な賃
金の額（※２）

対応する一般の労
働者の能力・経験

Ａ
ランク

上級会計事務員（自主自立で業
務の工夫・改善を実施できるレベ
ル）

2,200～ 2,068 １０年

Ｂ
ランク

中級会計事務員（作業指示を受
けて，自己で工夫・改善を実施で
きるレベル））

1,900～ ≧ 1,766 ３年

Ｃ
ランク

初級会計事務員（マニュアル・作
業手順などを参照し実施できるレ
ベル）

1,400～ 1,368 ０年

【備考】
※１　「対応する一般の労働者の平均的な賃金の総額」と比較し同額以上の金額で派遣労働者の基本給（賞与，退職金を含み時給換算）を記載。
※２　別表１の０年，3年，10年の３行目の数値を転記

別表２　対象従業員の基本給及び賞与の額



【生産関連事務員】

０年 １年 ２年 ３年 ５年 １０年 ２０年

1
生産関連事務員
※１

職業安定業務統計 1,130 1,313 1,419 1,459 1,561 1,709 2,163

地域調整 （神奈川：横浜）

※２ 111.9

退職金 退職給付等の費用の割合

※３ 1.05

０年 １年 ２年 ３年 ５年 １０年 ２０年

1
生産関連事務員
※１

職業安定業務統計 1,130 1,313 1,419 1,459 1,561 1,709 2,163

地域調整 （東京：飯田橋）

※２ 115.2

退職金 退職給付等の費用の割合

※３ 1.05

０年 １年 ２年 ３年 ５年 １０年 ２０年

1
生産関連事務員
※１

職業安定業務統計 1,130 1,313 1,419 1,459 1,561 1,709 2,163

地域調整 （東京：木場）

※２ 111.1

退職金 退職給付等の費用の割合

※３ 1.05

０年 １年 ２年 ３年 ５年 １０年 ２０年

1
生産関連事務員
※１

職業安定業務統計 1,130 1,313 1,419 1,459 1,561 1,709 2,163

地域調整 （神奈川：川崎）

※２ 110.1

退職金 退職給付等の費用の割合

※３ 1.05

【備考】
※１　職業安定業務統計の対応する職種について，基準値及び基準値に能力・経験調整指数を乗じた値別の数値を記載
※２　派遣先事務所の所在する場所に応じて，通達に定める地域指数を乗じた数値を記載
※３　退職給付等の費用の割合1.05を乗している

別表１　同種の業務に従事する一般の労働者の平均的な賃金の額（基本給・賞与・退職金の関係）
基準値及び基準値に能力・経験調整指数を乗じた値

2 1,265 1,469 1,588 1,633 1,747 1,912 2,420

2,009 2,542

別表１　同種の業務に従事する一般の労働者の平均的な賃金の額（基本給・賞与・退職金の関係）
基準値及び基準値に能力・経験調整指数を乗じた値

2 1,302 1,513 1,635 1,681 1,798

3 1,328 1,543 1,668 1,715 1,835

1,969 2,492

3 1,367 1,589 1,717 1,765 1,889 2,068 2,617

別表１　同種の業務に従事する一般の労働者の平均的な賃金の額（基本給・賞与・退職金の関係）
基準値及び基準値に能力・経験調整指数を乗じた値

2 1,256 1,459 1,577 1,621 1,734 1,899 2,403

1,994 2,524

別表１　同種の業務に従事する一般の労働者の平均的な賃金の額（基本給・賞与・退職金の関係）
基準値及び基準値に能力・経験調整指数を乗じた値

2 1,244 1,446 1,562 1,606 1,719

3 1,319 1,532 1,656 1,703 1,822

1,882 2,382

3 1,307 1,518 1,641 1,687 1,805 1,976 2,501



【生産関連事務員】

（神奈川：横浜）

等級 職務の内容
基本給額

（時給，賞与，退
職金含む※１）

対応する一般の労
働者の平均的な賃
金の額（※２）

対応する一般の労
働者の能力・経験

Ａ
ランク

上級生産関連事務員（自主自立
で業務の工夫・改善を実施できる
レベル）

2,500～ 2,009 １０年

Ｂ
ランク

中級生産関連事務員（作業指示
を受けて，自己で工夫・改善を実
施できるレベル））

1,800～ ≧ 1,715 ３年

Ｃ
ランク

初級生産関連事務員（マニュア
ル・作業手順などを参照し実施で
きるレベル）

1,400～ 1,328 ０年

（東京：飯田橋）

等級 職務の内容
基本給額

（時給，賞与，退
職金含む※１）

対応する一般の労
働者の平均的な賃
金の額（※２）

対応する一般の労
働者の能力・経験

Ａ
ランク

上級生産関連事務員（自主自立
で業務の工夫・改善を実施できる
レベル）

2,300～ 2,068 １０年

Ｂ
ランク

中級生産関連事務員（作業指示
を受けて，自己で工夫・改善を実
施できるレベル））

1,800～ ≧ 1,765 ３年

Ｃ
ランク

初級生産関連事務員（マニュア
ル・作業手順などを参照し実施で
きるレベル）

1,400～ 1,367 ０年

（東京：木場）

等級 職務の内容
基本給額

（時給，賞与，退
職金含む※１）

対応する一般の労
働者の平均的な賃
金の額（※２）

対応する一般の労
働者の能力・経験

Ａ
ランク

上級生産関連事務員（自主自立
で業務の工夫・改善を実施できる
レベル）

2,200～ 1,994 １０年

Ｂ
ランク

中級生産関連事務員（作業指示
を受けて，自己で工夫・改善を実
施できるレベル））

1,800 ≧ 1,703 ３年

Ｃ
ランク

初級生産関連事務員（マニュア
ル・作業手順などを参照し実施で
きるレベル）

1,400 1,319 ０年

（神奈川：川崎）

等級 職務の内容
基本給額

（時給，賞与，退
職金含む※１）

対応する一般の労
働者の平均的な賃
金の額（※２）

対応する一般の労
働者の能力・経験

Ａ
ランク

上級生産関連事務員（自主自立
で業務の工夫・改善を実施できる
レベル）

2,200～ 1,976 １０年

Ｂ
ランク

中級生産関連事務員（作業指示
を受けて，自己で工夫・改善を実
施できるレベル））

1,700～ ≧ 1,687 ３年

Ｃ
ランク

初級生産関連事務員（マニュア
ル・作業手順などを参照し実施で
きるレベル）

1,400 1,307 ０年

【備考】
※１　「対応する一般の労働者の平均的な賃金の総額」と比較し同額以上の金額で派遣労働者の基本給（賞与，退職金を含み時給換算）を記載。
※２　別表１の０年，3年，10年の３行目の数値を転記

別表２　対象従業員の基本給及び賞与の額



【事務用機器操作の職業】

０年 １年 ２年 ３年 ５年 １０年 ２０年

1
事務用機器操作の
職業※１

職業安定業務統計 1,083 1,258 1,360 1,398 1,496 1,637 2,073

地域調整 （神奈川：横浜）

※２ 111.9

退職金 退職給付等の費用の割合

※３ 1.05

０年 １年 ２年 ３年 ５年 １０年 ２０年

1
事務用機器操作の
職業※１

職業安定業務統計 1,083 1,258 1,360 1,398 1,496 1,637 2,073

地域調整 （東京：飯田橋）

※２ 115.2

退職金 退職給付等の費用の割合

※３ 1.05

０年 １年 ２年 ３年 ５年 １０年 ２０年

1
事務用機器操作の
職業※１

職業安定業務統計 1,083 1,258 1,360 1,398 1,496 1,637 2,073

地域調整 （愛知：半田）

※２ 102.3

退職金 退職給付等の費用の割合

※３ 1.05

【備考】
※１　職業安定業務統計の対応する職種について，基準値及び基準値に能力・経験調整指数を乗じた値別の数値を記載
※２　派遣先事務所の所在する場所に応じて，通達に定める地域指数を乗じた数値を記載
※３　退職給付等の費用の割合1.05を乗している

別表１　同種の業務に従事する一般の労働者の平均的な賃金の額（基本給・賞与・退職金の関係）
基準値及び基準値に能力・経験調整指数を乗じた値

2 1,212 1,408 1,522 1,564 1,674 1,832 2,320

1,924 2,436

別表１　同種の業務に従事する一般の労働者の平均的な賃金の額（基本給・賞与・退職金の関係）
基準値及び基準値に能力・経験調整指数を乗じた値

2 1,248 1,449 1,567 1,611 1,723

3 1,273 1,479 1,598 1,643 1,758

1,886 2,388

3 1,311 1,522 1,646 1,692 1,810 1,981 2,508

別表１　同種の業務に従事する一般の労働者の平均的な賃金の額（基本給・賞与・退職金の関係）
基準値及び基準値に能力・経験調整指数を乗じた値

2 1,108 1,287 1,391 1,430 1,531 1,675 2,121

1,759 2,2273 1,164 1,352 1,461 1,502 1,608



【事務用機器操作の職業】

（神奈川：横浜）

等級 職務の内容
基本給額

（時給，賞与，退
職金含む※１）

対応する一般の労
働者の平均的な賃
金の額（※２）

対応する一般の労
働者の能力・経験

Ａ
ランク

上級事務用機器操作（自主自立
で業務の工夫・改善を実施できる
レベル）

2,100～ 1,924 １０年

Ｂ
ランク

中級事務用機器操作（作業指示
を受けて，自己で工夫・改善を実
施できるレベル））

1,700～ ≧ 1,643 ３年

Ｃ
ランク

初級事務用機器操作（マニュア
ル・作業手順などを参照し実施で
きるレベル）

1,300～ 1,273 ０年

（東京：飯田橋）

等級 職務の内容
基本給額

（時給，賞与，退
職金含む※１）

対応する一般の労
働者の平均的な賃
金の額（※２）

対応する一般の労
働者の能力・経験

Ａ
ランク

上級事務用機器操作（自主自立
で業務の工夫・改善を実施できる
レベル）

2,200～ 1,981 １０年

Ｂ
ランク

中級事務用機器操作（作業指示
を受けて，自己で工夫・改善を実
施できるレベル））

1,750～ ≧ 1,691 ３年

Ｃ
ランク

初級事務用機器操作（マニュア
ル・作業手順などを参照し実施で
きるレベル）

1,400 1,311 ０年

（愛知：半田）

等級 職務の内容
基本給額

（時給，賞与，退
職金含む※１）

対応する一般の労
働者の平均的な賃
金の額（※２）

対応する一般の労
働者の能力・経験

Ａ
ランク

上級事務用機器操作（自主自立
で業務の工夫・改善を実施できる
レベル）

1,900～ 1,759 １０年

Ｂ
ランク

中級事務用機器操作（作業指示
を受けて，自己で工夫・改善を実
施できるレベル））

1,600～ ≧ 1,502 ３年

Ｃ
ランク

初級事務用機器操作（マニュア
ル・作業手順などを参照し実施で
きるレベル）

1,200～ 1,164 ０年

【備考】
※１　「対応する一般の労働者の平均的な賃金の総額」と比較し同額以上の金額で派遣労働者の基本給（賞与，退職金を含み時給換算）を記載。
※２　別表１の０年，3年，10年の３行目の数値を転記

別表２　対象従業員の基本給及び賞与の額



【営業の職業】

０年 １年 ２年 ３年 ５年 １０年 ２０年

1
営業の職業
※１

職業安定業務統計 1,258 1,462 1,580 1,624 1,737 1,902 2,408

地域調整 （大阪：梅田）

※２ 110

退職金 退職給付等の費用の割合

※３ 1.05

０年 １年 ２年 ３年 ５年 １０年 ２０年

1
営業の職業
※１

職業安定業務統計 1,258 1,462 1,580 1,624 1,737 1,902 2,408

地域調整 （東京：木場）

※２ 111.1

退職金 退職給付等の費用の割合

※３ 1.05

０年 １年 ２年 ３年 ５年 １０年 ２０年

1
営業の職業
※１

職業安定業務統計 1,258 1,462 1,580 1,624 1,737 1,902 2,408

地域調整 （東京：飯田橋）

※２ 115.2

退職金 退職給付等の費用の割合

※３ 1.05

【備考】
※１　職業安定業務統計の対応する職種について，基準値及び基準値に能力・経験調整指数を乗じた値別の数値を記載
※２　派遣先事務所の所在する場所に応じて，通達に定める地域指数を乗じた数値を記載
※３　退職給付等の費用の割合1.05を乗している

別表１　同種の業務に従事する一般の労働者の平均的な賃金の額（基本給・賞与・退職金の関係）
基準値及び基準値に能力・経験調整指数を乗じた値

2 1,384 1,608 1,738 1,786 1,911 2,092 2,649

2,197 2,7813 1,453 1,689 1,825 1,876 2,006

別表１　同種の業務に従事する一般の労働者の平均的な賃金の額（基本給・賞与・退職金の関係）
基準値及び基準値に能力・経験調整指数を乗じた値

2 1,398 1,624 1,755 1,804 1,930 2,113 2,675

2,219 2,809

別表１　同種の業務に従事する一般の労働者の平均的な賃金の額（基本給・賞与・退職金の関係）
基準値及び基準値に能力・経験調整指数を乗じた値

2 1,449 1,684 1,820 1,871 2,001

3 1,468 1,706 1,843 1,895 2,026

2,191 2,774

3 1,522 1,769 1,911 1,965 2,101 2,301 2,913



【営業の職業】

（大阪：梅田）

等級 職務の内容
基本給額

（時給，賞与，退
職金含む※１）

対応する一般の労
働者の平均的な賃
金の額（※２）

対応する一般の労
働者の能力・経験

Ａ
ランク

上級営業の職業（自主自立で業
務の工夫・改善を実施できるレベ
ル）

2,400～ 2,197 １０年

Ｂ
ランク

中級営業の職業（作業指示を受
けて，自己で工夫・改善を実施で
きるレベル））

2,000～ ≧ 1,876 ３年

Ｃ
ランク

初級営業の職業（マニュアル・作
業手順などを参照し実施できるレ
ベル）

1,500～ 1,453 ０年

（東京：木場）

等級 職務の内容
基本給額

（時給，賞与，退
職金含む※１）

対応する一般の労
働者の平均的な賃
金の額（※２）

対応する一般の労
働者の能力・経験

Ａ
ランク

上級営業の職業（自主自立で業
務の工夫・改善を実施できるレベ
ル）

2,400～ 2,219 １０年

Ｂ
ランク

中級営業の職業（作業指示を受
けて，自己で工夫・改善を実施で
きるレベル））

1,900～ ≧ 1,895 ３年

Ｃ
ランク

初級営業の職業（マニュアル・作
業手順などを参照し実施できるレ
ベル）

1,500～ 1,468 ０年

（東京：飯田橋）

等級 職務の内容
基本給額

（時給，賞与，退
職金含む※１）

対応する一般の労
働者の平均的な賃
金の額（※２）

対応する一般の労
働者の能力・経験

Ａ
ランク

上級営業の職業（自主自立で業
務の工夫・改善を実施できるレベ
ル）

2,500～ 2,301 １０年

Ｂ
ランク

中級営業の職業（作業指示を受
けて，自己で工夫・改善を実施で
きるレベル））

2,000～ ≧ 1,965 ３年

Ｃ
ランク

初級営業の職業（マニュアル・作
業手順などを参照し実施できるレ
ベル）

1,600～ 1,522 ０年

【備考】
※１　「対応する一般の労働者の平均的な賃金の総額」と比較し同額以上の金額で派遣労働者の基本給（賞与，退職金を含み時給換算）を記載。
※２　別表１の０年，3年，10年の３行目の数値を転記

別表２　対象従業員の基本給及び賞与の額
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