
                           2016年 3月 23日 

 

 

株式会社 IHI回転機械 行動計画 

 

 2016 年 4 月 1 日に「女性の職業生活における活躍の推進に関する法律（女性

活躍推進法）」が施行されるにあたり，女性が活躍できる雇用環境を実現するた

め，次のような行動計画を策定します。 

 

１．計画期間 2016年 4月 1日～2019年 3月 31日までの 3年間 

 

２．内容 

 

 

 

 

＜対策＞ 

・2016年 4月以降   技術系の女性の応募を増やすため，女子学生向け採用

ホームページの設置および学生向けパンフレットの

内容を見直し，学卒女性の採用につながる取り組みを

引き続き実施していく。 

 

・2016年６月以降   主要大学での学生向けの会社説明会を年１回以上 

           実施する。 

目標  技術系の女性の採用比率を 10%以上とする。 

 


